
                                                      事 務 連 絡  

令和６年（2024 年）１０月１５日 

 

  各介護保険サービス事業者 様 

  各養護老人ホーム・軽費老人ホーム事業者 様 

                                                    山口県健康福祉部長寿社会課長 

 

山口県働きやすい介護職場づくり支援事業の二次募集について 

 

このことについては、６月２０日付け事務連絡でお知らせしたところですが、このたび、下記

のとおり応募者の追加募集を実施することとしましたので、お知らせします。 

つきましては、令和６年度の応募について再度御検討いただき、募集期限までに応募ください

ますようお願いします。 

 なお、応募方法等の詳細については、当課が運営しているウェブサイト「かいごへるぷやまぐ

ち」を御参照ください。 

記 

 

１ 内  容 

 ・職員の負担軽減を図りながら介護職員のキャリアアップの機会を確保するため、 

介護職員の研修受講に際し、事業者が研修代替職員の雇用（派遣を含む。）を行う場 

合の費用の一部を助成する(※イメージ図参照)。 

 

【※イメージ図】 

 

 

 

 
 
 
               

 
 

 
 
 

※代替職員は派遣・雇用どちらも可   

２ 募集期限 

    令和６年 １１月 １５日（金）必着 

 

 

■ 応募方法等、詳しくは「かいごへるぷやまぐち」にアクセスしてください。 

URL: https://www.kaigo.pref.yamaguchi.lg.jp/ 
 

 ＜問い合わせ先＞ 長寿社会課介護保険班（TEL:083-933-2774）          

介護職員 現任職員→負担軽減 
研修参加→キャリアアップ 

介護人材確保 

事業所 サービスの質向上、定着促進 

申請・報告 

経費助成  
 

 

 

県 研修代替職員 介護保険 

事業所等 

雇用 


