
令和６年度小規模介護事業所職員研修開催要項 
 

１ 目  的 

  主としてＯＪＴ研修による人材育成が困難な小規模事業者に勤務する介護職員等に対し、

介護に関する知識・技術の再確認等を行うことで、小規模介護事業所に所属する介護職員の

中長期的な人材育成及び資質向上を進めることを目的とする。 

 

２ 実施主体 

  山口県 

 

３ 実施機関 

  社会福祉法人山口県社会福祉協議会 

 

４ 対 象 者   

  以下の受講対象事業所に勤務する介護職員  

【受講対象事業所】 

 訪問介護、夜間対応型訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護、 (介護予防)訪

問入浴介護、通所介護、地域密着型通所介護、(介護予防) 認知症対応型通所介護、(介

護予防)小規模多機能型居宅介護、看護小規 模多機能型居宅介護、(介護予防)認知症対

応型共同生活介護、地域密着 型特定施設入居者生活介護、地域密着型介護老人福祉施

設 (介護予防) 短期入所生活介護 

 

５ 開催形態 

  オンデマンド研修（動画配信） 

 ※視聴のための通信環境は各自で御用意ください。 

 

６ 配信期間  

令和６年７月１０日(水)～令和６年８月９日(金) 

 ※期間内であれば何度も繰り返し視聴できます。 

 

７ 内容、演題及び講師 

時 間 内 容 演 題 ・ 講 師 

３時間 

（演習時間

を含む） 

コミュニケーション能力を 

高めるために日常生活で意識

すること、話の聴き方、会話

のテクニック等を学びます。 

対人援助職のための 

「コミュニケーション力」アップ 

～職場で使えるコミュニケーション心理学～ 

 

講師：アイスリー 

代表 小森 真白 氏  
 
 

８ 受 講 料 



  無 料 

 ※視聴のための通信料は各自で負担してください。 

 

９ 申込手続 

（１）申込方法 

   「山口県社会福祉協議会 福祉研修センター」のＨＰ（https://yg-fkc.com）から 

マイページにログインし、当該研修の申込フォームからお申込みください。 

   なお、「山口県社会福祉協議会 福祉研修センター」のＨＰ（https://yg-fkc.com） 

の「研修課題・様式等について」欄に、事前アンケートを添付していますので申込 

期間中にＦＡＸで提出してください。 

  ※１ 事前に事業所単位での登録が必要です。（既に登録されている場合は不要） 

  ※２ 申込状況は、マイページ上で確認できます。 

（２）申込受付期間 

   令和６年５月１３日(月)～令和６年６月３日(月) 

（３）受講決定 

受講の可否は、申込受付期間終了後、速やかに事業所登録されたメールアドレ 

スに通知します。 

     

10 講師プロフィール 

＜経歴＞ 

   アパレルメーカー社員を経て百貨店勤務。ショップ運営

    マネジメント業務を経験。その後、研修部署で社員研修

   外部研修、専門学校講師を担当。 

2010年にAithree（アイスリー）を設立。 

＜保有資格＞ 

米国NLP協会マスタープラクティショナー 

生涯学習開発財団認定NLPマスタープラクティショナー 

LABプロファイルプラクティショナー  

   Iwamaプラクティショナー 

＜研修・コンサルタント実績＞ 

下関理容美容学校（非常勤講師） 

大手自動車メーカー、カーディーラー、 

商業施設インフォメーション、クリニック 

総合病院、美容室、介護施設事業所、地方自治体等 

 

11 個人情報の取扱い 

  申込フォーム等に記載された個人情報は、研修会の運営管理のみに使用します。 

 

12 その他 

（１）パソコン・タブレット・スマートフォン等の機器は各自準備してください。 

（２）動画視聴方法と研修資料については、７月上旬に事業所宛てに郵送します。 

（３）配信期間中に、動画を視聴してください。配信期間を過ぎると動画は視聴できなくな 

接客接遇研修・コンサルティング            

Aithreeアイスリー  

代表 小森 真白（こもり ましろ） 

 

https://yg-fkc.com/


りますので注意してください。 

（４）受講後に研修に関するアンケートへの御協力をお願いします。 

 

13 問合せ・申込先                      

社会福祉法人山口県社会福祉協議会 福祉研修部(福祉研修センター)   

担当：藤田 

〒754-0893 山口市秋穂二島１０６２（山口県セミナーパーク内） 

ＴＥＬ：083-987-0123 ＦＡＸ：083-987-0124 


